+ CONVOCATORIA SAF-118

Cruz Roja Colombiana
Seccional Antioquia

El drea de Gestion Humana de la Cruz Roja Colombiana Seccional Antioquia invita a las
personas interesadas a participar en el siguiente proceso de seleccion:

CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

ROL: AUXILIAR BIOMEDICO(A)

TIPO DE VINCULACION: Indefinido

SALARIO: $2.100.000 + Auxilio de transporte
JORNADA LABORAL: Diurna, lunes a viernes

LUGAR DE TRABAJO: Medellin, requiere disponibilidad para viajar.
NUMERO DE VACANTES: 1

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: | Febrero 3 de 2026

DESCRIPCION DEL ROL Y PERFIL REQUERIDO

Mision del rol: Brindar apoyo a la gestidén integral de los equipos biomédicos de la
institucion mediante la planeacidn, ejecucién y control de procesos de mantenimiento,
aseguramiento metroldgico, tecnovigilancia, capacitacién y gestién documental,
contribuyendo a la seguridad del paciente y la eficiencia operativa.

Estudios Bdsicos: Formacién en Tecnologia Biomédica.

Experiencia General: Minimo 6 meses de experiencia laboral como tecndlogo(a)
biomédico(a) o afines.

Conocimientos especificos: Calibracién, validacion, calificacion y mantenimiento de
equipos biomédicos (preventivos y correctivos).  Tecnovigilancia. Conocimiento
normativo y regulatorio. Gestidén de inventarios. Manejo paquete de Microsoft office
(Excel, word, power point).

Otros requisitos: Permiso Invima para intervenir equipos de riesgo 1IB Y |l
Disponibilidad para viajar
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FUNCIONES / RESPONSABILIDADES DEL ROL

e Diligenciar la nueva informacién en el PAME (Plan de Aseguramiento Metroldgico),
incluyendo la matriz de seleccién de equipos, andlisis de frecuencia, matriz de verificacidon y
analisis de tendencias.

e Elaborar actas de baja de equipos biomédicos de la institucién.

e Apoyar con la elaboracion de protocolos de mantenimiento especificos para cada equipo
biomédico

e Elaborar hojas de vida de los equipos biomédicos.

e Alimentar el médulo de equipos en la plataforma designada.

e Verificar la medicion de equipos como telemetrias, termohigrometros, termémetros,
controladores y masas patrones.

e Gestionar la consecucién de equipos para su intervencion mediante mantenimientos
preventivos, correctivos, calibraciones y validaciones.

e Capacitar al personal de los diferentes proyectos institucionales, segin necesidad, en
tematicas relacionadas con equipos biomédicos.

e Capacitar al personal nuevo que ingresa a la institucién en el uso y manejo de los equipos
biomédicos.

e Desplazarse a las areas donde se encuentren equipos biomédicos para capacitar al

personal.
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Apoyar el programa de tecnovigilancia: revisiéon de alertas sanitarias, vigilancia proactiva
para identificar y analizar efectos, incidentes y eventos adversos, capacitacién, actualizacién
de documentacidn y demads actividades relacionadas.

Realizar acompafiamiento durante la ejecucion de las actividades realizadas por
proveedores externos.

Velar por un inventario de equipos biomédicos actualizado y completo

Velar por el uso adecuado de los equipos biomédicos.

Gestionar los recursos de equipos biomédicos para la atencién de eventos masivos.

Cumplir con las demds funciones asignadas como apoyo al drea

OBSERVACIONES GENERALES DEL PROCESO

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccion deberan enviar su hoja de vida

indicando el nombre de la vacante a la que se postula al correo electrénico:

seleccion@crantioquia.org.co

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: Febrero 03 de 2026
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