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CONVOCATORIA SDV - 164 
 

 

 

 

El área de Gestión Humana de la Cruz Roja Colombiana Seccional Antioquia invita a las personas 
interesadas a participar en el siguiente proceso de selección: 

 

 
ROL: CONDUCTOR(A) DE AMBULANCIA 

SUBDIRECCIÓN: Desarrollo Voluntario y Humanitario 

AREA: Operaciones y riesgo de desastres 

TIPO DE VINCULACIÓN: Término Fijo (6 meses) 

SALARIO: $1.979.314 

JORNADA LABORAL: Lunes a sábado 

LUGAR DE TRABAJO: Medellín y área metropolitana 

NÚMERO DE VACANTES: 1 

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: Septiembre 14 de 2025 

 

 Misión del rol: Responder de manera eficiente y oportuna por todos los requerimientos que 

exijan las actividades en lo relacionado a aspectos logísticos y de conducción de los 

vehículos institucionales, para dar respuesta al servicio requerido por las áreas.  

 Estudios Básicos: Bachiller.  

 Requisitos: Licencia de conducción vigente. Curso en Manejo defensivo. Curso de Primeros 

auxilios básicos. Conocimientos teóricos y prácticos sobre normatividad de tránsito y 

Seguridad vial.  

 Experiencia: Mínimo 1 año de experiencia como conductor de ambulancia y/o vehículos de 

emergencia. 

 

CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA 

DESCRIPCIÓN DEL ROL Y PERFIL REQUERIDO 
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 Conducir la ambulancia asignada para el traslado de pacientes. 

 Velar por la conservación del parque automotor en los cuidados mecánicos y de aseo. 

 Velar por el buen funcionamiento del vehículo y de los insumos entregados (banderas, radios, 

botiquín, herramientas e insumos de la ambulancia) 

 Conocer y cumplir con las normas de seguridad dadas para la utilización de un vehículo de la 

CRCSA. 

 Informar de todas las novedades mecánicas y realizar los informes correspondientes. 

 Velar por la seguridad de los usuarios de los vehículos, que cumplan con las normas 

establecidas y reglamentadas para ocupar un vehículo de la CRCSA. 

 Apoyo logístico en las actividades que le sean asignadas (traslado de material para campañas 

y actividades humanitarias, entre otros) 

 Las funciones que le sean asignadas como apoyo al área. 

OBSERVACIONES GENERALES DEL PROCESO 

 

Las personas interesadas en participar en el proceso de selección deberán enviar su hoja de vida 

indicando el nombre de la vacante a la que se postula al correo electrónico: 

seleccion@crantioquia.org.co 
 
 

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: Septiembre 14 de 2025 

FUNCIONES / RESPONSABILIDADES DEL ROL 

mailto:seleccion@crantioquia.org.co

