+ CONVOCATORIA SSI-452

Cruz Roja Colombiana
Seccional Antioquia

El drea de Gestion Humana de la Cruz Roja Colombiana Seccional Antioquia, invita a las
personas interesadas a participar en el siguiente proceso de seleccion:

DESCRIPCION DE LA CONVOCATORIA

ROL: ANALISTA DE METRICAS Y MONITOREO
TIPO DE VINCULACION: Término fijo (3,5 meses)

SALARIO: $ 5,500,000 + prestaciones sociales
JORNADA LABORAL: Lunes a viernes

LUGAR DE TRABAJO: Medellin y municipios de interés del proyecto
NUMERO DE VACANTES: 1

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: | Agosto 17 de 2025

OBSERVACIONES GENERALES DEL ROL

Mision del rol: Brindar soporte técnico y ejecutar acciones para el disefio y aplicaciéon de
indicadores que permitan evaluar la eficiencia, eficacia, resultado y proceso en el seguimiento e
implementacion de los Planes de Gestidn del Riesgo de Desastres (PGRD), con el fin de brindar
informacién estratégica que apoye la toma de decisiones y contribuya al fortalecimiento de la
gestion del riesgo de la institucion y partes interesadas.

Estudios basicos: Profesional en Ingenieria, Estadistica, Economia, Matematica aplicada,
Administracién o afines a funciones de elaboracién y gestién de métricas y analisis de datos.
Deseable contar con formacidn y/o experiencia en gestion del riesgo.

Experiencia general: Acreditar experiencia profesional minima de 5 afios, dentro de la cual
debe acreditar experiencia especifica minima de 3 afios relacionada en analisis de datos,
indicadores y/o métricas, seguimiento de planes, proyectos o programas, preferiblemente en
materia de gestidn del riesgo o planificacion institucional.

Conocimientos especificos:
e Formulacién y evaluacion de indicadores y métricas (KPI, KRI, entre otros).
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Andlisis de datos y modelos estadisticos.

Conocimiento en gestion del riesgo (preferiblemente)

Manejo de herramientas de analisis estadistico, visualizacion de datos y software de
monitoreo (Power BI, Excel avanzado, R, SPSS, u otros).

Excelente redaccion técnica y capacidad para comunicar resultados de forma estratégica.
Deseable conocimiento en normativa relacionada con planes de gestion del riesgo de
desastres.

FUNCIONES DEL ROL

1. Disefiar e implementar indicadores de gestidon relacionados con los planes de gestion del

riesgo de desastres, asegurando su alineacion con los objetivos organizacionales y
normativos vigentes y que generen resultados eficaces para la adecuada toma de
decisiones, los cuales, deben plasmarse en un documento técnico.

. Monitorear y hacer seguimiento al avance e implementacién de los planes de gestién del
riesgo de desastres en sus diferentes componentes (conocimiento del riesgo, reduccién
del riesgo y manejo del desastre).

. Consolidar, analizar e interpretar datos provenientes de la implementacién de los planes
de gestion del riesgo de desastres y generar informes periédicos de resultados vy
recomendaciones.

. Identificar desviaciones, riesgos emergentes y oportunidades de mejora, proponiendo
acciones correctivas o preventivas con base en el analisis de los indicadores.

. Elaborar reportes técnicos y tableros de control que faciliten la visualizacién de resultados
a los diferentes niveles.

. Acompanar la evaluacion de resultados y el cierre de los ciclos de mejora dentro de los

procesos de planificacion y ejecucién de los planes de gestidn del riesgo de desastres.
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7. Documentar y asegurar la trazabilidad de la informacién generada, garantizando el acceso
oportuno y actualizado a la misma.

8. Solicitar, consultar, procesar y analizar la informacién de estudios técnicos o cientificos
que estén disponibles y vigentes, que sirvan de insumo para aportar al disefio de los
indicadores y/o métricas requeridas para los planes de gestion del riesgo de desastres.

9. Gestionar reuniones entres las partes para articular las acciones relacionadas con el rol,
para garantizar la metodologia y diseio de los indicadores.

10. En caso de ser requerido, podra realizar visitas para obtener informacién de fuente
primaria o secundaria que sirvan de insumo para aportar a los indicadores de los planes de
gestion del riesgo de desastres.

11. Brindar asesoria y soporte técnico al personal del proyecto o la institucién en temas de
su formacion o experticia.

12. Dar cumplimiento a los procesos, procedimientos y aspectos administrativos
institucionales que se requieran en el marco del proyecto.

13. Organizar y revisar la informacidén recibida y generada en el marco del proyecto para su
almacenamiento fisico y magnético.

14. Elaborar y presentar informes de las actividades o productos desarrollados que sirvan de
insumo para la generacion y alimentacion de informes requeridos en el proyecto, al igual
que las presentaciones que le sean solicitadas.

15. Apoyar al equipo en la creacion de los documentos técnicos y de soporte de actividades
del proyecto, relacionados con su rol.

16. Las demas funciones que se le sean asignadas por su superior inmediato, relacionadas

con el propdsito del rol.
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OBSERVACIONES GENERALES DEL PROCESO

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccién, deberan registrar su hoja de
vida mediante el siguiente enlace: https://forms.gle/X1djNUUFeQAtgkZ88

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: Agosto 17 de 2025
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