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El área de Gestión Humana de la Cruz Roja Colombiana Seccional Antioquia invita a las 
personas interesadas a participar en el siguiente proceso de selección: 
 

CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA 

 

ROL: ANALISTA CONTABLE - NIIF 

TIPO DE VINCULACIÓN: Indefinido 

SALARIO: $ 3.911.295 

JORNADA LABORAL:  Lunes a viernes en modalidad presencial 

LUGAR DE TRABAJO: Medellín 

NÚMERO DE VACANTES: 1 

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: Junio 08 de 2025 

 
 

DESCRIPCIÓN DEL ROL Y PERFIL REQUERIDO 

 

Misión del rol: Apoyo a la coordinación administrativa y financiera en las diferentes temáticas 

contables y tributarias que se requieran dentro del proceso contable de la institución. 

 

Estudios Básicos: Profesional en contaduría pública.  Requiere formación en la Norma 

internacional de información financiera (NIIF). 

 

Experiencia General: Experiencia laboral entre 2 a 5 años en funciones o cargos afines. 

 

Conocimientos específicos: Normas tributarias.  Auditorías.  Manejo de herramientas 

ofimáticas. 
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FUNCIONES / RESPONSABILIDADES DEL ROL 

 

• Elaborar mensualmente los estados financieros de la institución. 

• Revisar la ejecución Presupuestal mensualmente con cada uno de los responsables de las 

subdirecciones y áreas. 

• Velar por la calidad, veracidad y oportunidad de la información contable enmarcada en 

los principios de contabilidad y en las normas tributarias, para el apoyo de una adecuada 

toma de decisiones y por el cumplimiento de las directrices institucionales. 

• Verificar que los movimientos de las cuentas sujetas a análisis este conforme con lo 

registrado, según la información dada por el sistema contable o por los documentos 

físicos. 

• Hacer las revisiones de las causaciones de las facturas, egresos, notas y en general 

cualquier documento contable en donde se revisen los movimientos centros de costos, 

impuestos, Rut, documento soporte, resoluciones, firmas de autorización y demás 

requerimientos normativos de las facturas y documentos equivalentes de bienes y 

servicios, según parámetros normativos e institucionales. 

• Realizar las conciliaciones a que diere lugar cada mes con los encargados de los 

proyectos y efectuar los respectivos ajustes y reclasificaciones. 

• Validad para que el cierre contable se realice de acuerdo a las fechas establecidas en el 

calendario contable. 
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• Generar todas las contabilizaciones, ajustes, revisiones y las revelaciones a los casos 

especiales o relevantes de los asientos contables   asociados con las políticas bajo norma 

NIIF 

• Revisar los costos y gastos que estén acorde a presupuestado y que conserven el 

porcentaje de participación con los ingresos y en caso de no esta acorde identificar las 

variaciones y hacer las correcciones del caso si así lo requiere 

• Elaborar y presentar informes solicitados por la Superintendencia Nacional de Salud 

• Las demás funciones asignadas por su jefe inmediato como apoyo al área. 

 

OBSERVACIONES GENERALES DEL PROCESO 

 
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección deberán enviar su hoja de vida 

indicando el nombre de la vacante a la que se postula al correo electrónico: 

seleccion@crantioquia.org.co 

 
CIERRE DE LA CONVOCATORIA: Junio 8 de 2025 

mailto:seleccion@crantioquia.org.co

