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El área de Gestión Humana de la Cruz Roja Colombiana Seccional Antioquia invita a las 
personas interesadas a participar en el siguiente proceso de selección: 
 

CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA 

 

ROL: BRIGADISTA 

SUBDIRECCIÓN: Servicios Institucionales 

TIPO DE VINCULACIÓN: Término Fijo (4 meses) con posibilidad de prórroga 

SALARIO: $3.746.873 

JORNADA LABORAL:  15 x 15 en horario rotativo 

LUGAR DE TRABAJO: Municipios del interés del proyecto de Antioquia 

NÚMERO DE VACANTES: 1 

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: Mayo 4 de 2025 

 
 

DESCRIPCIÓN DEL ROL Y PERFIL REQUERIDO 

 

Misión del rol: Responder de manera eficiente y oportuna por todos los requerimientos de 

atención emergencias a cargo de la brigada profesional, y brindar orientación y/o capacitación 

según necesidades del contratante y del proyecto mismo, para dar respuesta oportuna y con 

calidad en el servicio. 

 

Estudios Básicos: Técnica/Tecnología en Atención prehospitalaria, Enfermería profesional o 

Auxiliar de enfermería, seguridad y salud en el trabajo o afines. 

 

Requisitos: Curso bomberil nivel 1. Curso Sistema Comando Incidentes. Certificado vigente 

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas. Certificado vigente en nivel autorizado para trabajo 
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en alturas. Certificado vigente en nivel entrante para espacios confinados. Certificado Soporte 

Vital Avanzado. 

 

Experiencia: Mínimo un (1) año de experiencia en la atención de emergencias, rescate y 

salvamento. Con amplio conocimiento en rescate industrial, bomberotécnia, manejo de 

sustancias peligrosas, rescate acuático, rescate vehicular y rescate en espacios confinados. 

 

FUNCIONES / RESPONSABILIDADES DEL ROL 

• Brindar atención prehospitalaria para el personal del alcance que sea indicado por el 

contratista. 

• Realizar actividades de salvamento y rescate en sitios de obra del proyecto. 

• Realizar actividades de prevención de emergencias. 

• Realizar inspecciones y verificaciones de funcionamiento a equipos para respuesta a 

emergencias, según sea requerido. 

• Brindar orientación técnica y/o capacitaciones específicas para prevención y respuesta a 

situaciones de emergencia. 

• Realizar entrenamientos a brigadas voluntarias para la respuesta a eventos de 

emergencia. 

• Asistir en las labores operativas que le sean encomendadas por la Coordinación del 

proyecto. 
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• Apoyar en actividades de promoción y prevención con la supervisión e inspecciones en 

las diferentes áreas de trabajo de los contratistas del proyecto, en la identificación de 

actos y condiciones inseguras. 

• Apoyar en eventos masivos, según requerimientos del contratante. 

• Estar siempre atento a los medios de comunicación dispuestos para atender los llamados 

cuando se le requiera (radios, celular, correo electrónico, entre otros). 

• Realizar actividades en accidentes de trabajo: rescate, estabilización, valoración inicial, 

acompañamiento a la persona responsable de realizar reporte a la ARL. 

• Diligenciar los diferentes registros de las actividades y/o atenciones que se realicen 

(entrega de turno, reporte de novedades y movimientos operativos, inventario de 

elementos, usuarios y/o atenciones realizadas, capacitaciones brindadas, asesorías, etc.) 

• Estar siempre disponible en el punto que se la asigne, mientras no esté desarrollando 

una actividad de formación, asesoría u otra que le haya sido delegada previamente. 

• Proponer y evaluar los ajustes necesarios a las actividades de acuerdo con las 

necesidades y características propias de cada actividad. 

• Asistir a reuniones y/o eventos que le sean encomendados. 

• Apoyar con su conocimiento, alternativas o estrategias de solución frente a 

problemáticas que se presenten en los sitios de desarrollo del proyecto relacionadas con 

el objeto de este. 

• Informar al líder de la brigada o a quien se designe, sobre cualquier situación que pueda 

afectar el buen desarrollo del proyecto. 
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• Realizar otras funciones afines que le sean asignadas por su superior inmediato y/o la 

Coordinación del proyecto. 

  

OBSERVACIONES GENERALES DEL PROCESO 

 
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección deberán enviar su hoja de vida 

indicando el nombre de la vacante a la que se postula al correo electrónico: 

seleccion@crantioquia.org.co 

 
CIERRE DE LA CONVOCATORIA: Mayo 4 de 2025 

 

mailto:seleccion@crantioquia.org.co

